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Kartrekkers
In het Jeroen Bosch Ziekenhuis zijn voor 2021/2022 de volgende strategische speerpunten gedefinieerd:

· Zorg in de laatste levensjaren;
· Chronisch zorg;
· Resultaatzorg
· Omgaan met schaarste;
· Empirische zorg beschouwend;
· Kwetsbare ouderen;
· Medewerker 2021/22.

Voor de verschillende speerpunten zijn medisch specialisten kartrekker: zij begeleiden de implementatie van kleinere en grotere veranderingen die optimale zorg en behandeling garanderen.

Wekelijks komen de kartrekkers bij elkaar en wordt een agenda gemaakt vanuit de kerngroep Strategie i.o.m. de voorzitter van de Raad van Bestuur.

Uitgangspunten/principes die leidend zijn voor de aanpak van de vraagstukken
· Het Delta Canvas model (zie aparte bijlage);
· De theorie van Positieve Gezondheid van Machteld Huber is leidend voor de aanpak van alle vraagstukken;
· De met elkaar afgesproken inrichtingsprincipes (zie aparte bijlage).

Agendapunten wekelijks overleg:
· Welk vraagstuk staat deze week centraal?
· Welke kennis is nodig om het vraagstuk te hanteren / aan te pakken? 
· Terugblik op eerdere vraagstukken en bijstelling aanpak o.b.v. reflectie

Kort-cyclische aanpak:

Wat is het vraagstuk?
 Kennisoverdracht (door een expert)
 Analyse
 Aanpak
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